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ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ:  1736                                                                                  ΗΡΑΚΛΕΙΟ   19/10/2026 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ No 11 

ΘΕΜΑ:     Διεκδίκηση  πλήρους  αποκατάστασης  μισθολογικών  κλιμακίων  και  
            επιδόματος πολυετίας – Άσκηση αγωγών και απαιτούμενα δικαιολογητικά 

 
Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,  
 
Το Δ.Σ. του Συλλόγου μας αποφάσισε να συμμετάσχει ενεργά στη δικαστική διεκδίκηση των 
εισοδηματικών μας απωλειών για την αποκατάσταση των κλιμακίων και της πολυετίας, που συνιστά 
υπόθεση ιστορικής σημασίας για τον κλάδο, θεμέλιο ισότητας και σταθερότητας, θεσμικής αναγκαιότητας, 
σεβασμού της επαγγελματικής διαδρομής κάθε εργαζόμενου και συλλογικής ευθύνης.  
 
Η νομοθετική παρέμβαση μέσω του ν. 5053/23 ναι μεν φαινομενικά επαναφέρει τα κλιμάκια από 1.1.2024, 
αλλά ουσιαστικά εξαλείφει την εργασιακή εμπειρία της δωδεκαετίας 2012 – 2023, αφού μηδενίζει  έως και 
12 χρόνια προσφοράς. Αποτελεί τεράστια στρέβλωση όποιος προσλήφθηκε το 2011 να έχει το ίδιο 
μισθολογικό κλιμάκιο με έναν προσληφθέντα το 2024 !  Ο νόμος αυτός παραβιάζει  και ακυρώνει de facto 
βασικές διατάξεις και συμβατικούς όρους (που αφορούν στις αποδοχές και την αναγνώριση του χρόνου 
υπηρεσίας) των Κλαδικών Συμβάσεων οι οποίες παρέμειναν νομικά ενεργές και αδιάλειπτες κατά την εν 
λόγω περίοδο, με αποτέλεσμα οι τράπεζες να αρνούνται να αποκαταστήσουν τις μισθοδοσίες των 
υπαλλήλων τους, σύμφωνα με τα οριζόμενα σε αυτές (ΣΣΕ).  
 
Η ΟΤΟΕ προκειμένου να μπορέσουν τα σωματεία μέλη της να διεκδικήσουν δικαστικά τις διαφορές αυτές 
στη μισθοδοσία τους, ανέθεσε σε καθηγητές νομικών σχολών τη σύνταξη γνωμοδοτήσεων με το εν λόγω 
θέμα. Μετά την πλήρη νομική τεκμηρίωση, είναι ώρα να διεκδικήσουμε δικαστικά όσα δικαιούμαστε. 
 
Στις ομαδικές αγωγές που θα ασκηθούν, θα διεκδικούμε από την Τράπεζα την πλήρη αποκατάσταση του 
μισθού μας με βάση τον συνολικό χρόνο υπηρεσίας μας, συμπεριλαμβανομένων των ετών 2012-2023 
όπως προβλέπουν οι κλαδικές ΣΣΕ, και την αναδρομική απόδοση των μισθολογικών διαφορών (μισθοί 
και ποσοστιαία επιδόματα) που προκύπτουν από την καταβολή χαμηλότερου βασικού μισθού και 
χαμηλότερου επιδόματος πολυετίας, λόγω μη συνυπολογισμού του διαστήματος 2012-2023.  
 
Ο Σύλλογός μας με σχετική ομόφωνη απόφαση του ΔΣ, θα καλύψει το κόστος του δικαστικού αγώνα σε 
επίπεδο Α΄ βαθμού από τα διαθέσιμά του, και θα αναθέσει στο δικηγορικό γραφείο της κας Δερμιτζάκη την 
επιμέλεια συγκέντρωσης των απαραίτητων δικαιολογητικών καθενός ενδιαφερόμενου, προκειμένου να 
χρησιμοποιηθούν για την ολοκλήρωση της προετοιμασίας κατάθεσης των δικογράφων, και το χειρισμό της 
υπόθεσης. Διευκρινίζεται ότι τα ως άνω προσωπικά δεδομένα και στοιχεία θα τηρηθούν σύμφωνα με τις 
σχετικές νομοθετικές διατάξεις περί προστασίας αυτών.  
 
Καλούμε κάθε συνάδελφο - μέλος μας να συμμετάσχει δίχως δισταγμό στις ομαδικές αγωγές. Η 
διαδικασία θα είναι συνεχής. Δεν υπάρχουν καταληκτικές ημερομηνίες για την κατάθεση αιτήσεων 
συμμετοχής σας. Για τα επόμενα βήματα αυτής της δικαστικής διεκδίκησης, χρειάζεται να συμπληρώσετε 
το συνημμένο έντυπο και να αποστείλετε τα εκεί αναφερόμενα απαραίτητα έγγραφα και δικαιολογητικά, 
στη δικηγόρο μας κα Βιβή Δερμιτζάκη (με φυσικό φάκελο ή με ηλεκτρονική αλληλογραφία στο vi-
dermi@otenet.gr).  
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Για οποιαδήποτε περεταίρω διευκρίνηση χρειαστεί, μπορείτε να απευθύνεστε στο Σύλλογό μας (2810 
332010).   
 
Η διεκδίκηση των κλιμακίων και των πολυετιών είναι ζήτημα που αφορά όλους μας για να μην πάνε 
χαμένα 12 χρόνια δουλειάς. Κάθε συμμετοχή ενισχύει το κοινό αίτημα και κάθε εργαζόμενος που διεκδικεί 
τα δικαιώματά του ενδυναμώνει τη φωνή του συνόλου. Η ευθύνη είναι ιστορική και βαρύνει όλους μας για 
την υπόληψη, την τιμή, την αγωνιστική και συνδικαλιστική ιστορία της Ο.Τ.Ο.Ε. και όλων των Συλλόγων.  
 
Γιατί τα δικαιώματά μας δε δωρίζονται – προστατεύονται και διεκδικούνται. 
 
 
 
Με αγωνιστικούς χαιρετισμούς.  

  
  

 
 

 
Για τον ΠΑ.Σ.Ε.ΚΡΕ.Τ. 

 

 
 
 
 
                                    Ο Πρόεδρος                                                    Η Γεν. Γραμματέας    
    
 
                          Κτενιαδάκης Εμμ. Μιλτιάδης                                  Πηρουνάκη Κ. Ευλαβία 
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Οδηγίες και έγγραφα συμμετοχής στις ομαδικές αγωγές 
  

1. Αίτηση – Ερωτηματολόγιο συμμετοχής (επισυναπτόμενο αρχείο 1) 

2. Δικαιολογητικά (επισυναπτόμενο αρχείο 2) 

3. Αναζήτηση δήλωσης «Ε4. Πίνακας Προσωπικού» από τον σύνδεσμο 
https://myergani.gov.gr/(S(vo2mxzwvihjvqdolqms23dva))/default.aspx, στο οποίο αναγράφονται 
όλα τα απαραίτητα στοιχεία καθώς και η συνολική ασφαλισμένη προϋπηρεσία σας. Ακολουθώντας 
τον παραπάνω σύνδεσμο, επιλέγουμε «Ξεκινήστε εδώ». Στη συνέχεια κάνουμε login με τους 
κωδικούς Taxisnet. Αφού εισέλθουμε στη σελίδα επιλέγουμε «Δηλώσεις». Στην επόμενη σελίδα, 
επιλέγουμε από τον καταρράκτη στην ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ, το «ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ» χωρίς να 
επιλέξουμε ημερομηνίες. Στη συνέχεια επιλέγουμε «Αναζήτηση» και εμφανίζεται ο κατάλογος των 
δηλώσεων του εργοδότη.Επιλέγουμε το πιο πρόσφατο σε ημερομηνία καταχώρησης (πρώτο στη 
λίστα) και αποθηκεύουμε το αρχείο που γίνεται download στον δίσκο μας ώστε να το 
συμπεριλάβουμε μαζί με όλα τα υπόλοιπα αρχεία. 

 

4. Απόδειξη μισθοδοσίας Φεβρουαρίου 2012 ή οποιαδήποτε πρώτη μεταγενέστερη (στο 
HRMS από το 2016). 

Εναλλακτικά, για να βρείτε απόδειξη μισθοδοσίας του 2012, καθώς και όποιες άλλες, μπορείτε να 
κατεβάσετε το ασφαλιστικό σας βιογραφικό για εκείνη την περίοδο από τον ΑΤΛΑΣ. Μπορείτε να 
το εκτυπώσετε για εκείνη την περίοδο ολόκληρο και να το επισυνάψετε ως πρόσθετη πληροφορία. 
Στον σύνδεσμο: https://www.e-efka.gov.gr/el/elektronikes-yperesies/synoptiko-kai-analytiko-
istoriko-asphalises,  επιλέγουμε «Είσοδος στην υπηρεσία» χρησιμοποιώντας τους κωδικούς 
taxisnet.  Στη συνέχεια εισάγουμε τον ΑΜΚΑ μας και πατάμε «Είσοδος». Κατόπιν εμφανίζεται η 
οθόνη, όπου επιλέγουμε «Εκτύπωση Αναλυτικού Ιστορικού Ασφάλισης».  Στη συνέχεια επιλέγουμε 
στη γαλάζια κάτω γραμμή, «Εκτύπωση Αναλυτικού Ιστορικού Ασφάλισης» και μας εμφανίζεται το 
pdf αρχείο με το ασφαλιστικό βιογραφικό μας, το οποίο και αποθηκεύουμε ολόκληρο ή αναζητούμε 
τη σελίδα που βρίσκεται η ημερομηνία που αναζητούμε και βγάζουμε print screen την κάθε σελίδα 
που μας αφορά ώστε να τις επισυνάψουμε χωριστά ή ολόκληρο το αρχείο μαζί με τα υπόλοιπα 
δικαιολογητικά. 

 
Μέσω του HRMS: 
4.Απόδειξη μισθοδοσίας Δεκεμβρίου 2020 
5.Απόδειξη μισθοδοσίας Δεκεμβρίου 2023 
6.Απόδειξη μισθοδοσίας Δεκεμβρίου 2024 
7.Όλα τα μηνιαία εκκαθαριστικά του 2025. 

  
Σημείωση: Μπορείτε να καλύψετε από το κάθε  έντυπο μισθοδοσίας σας, προσωπικές πληροφορίες, όπως 
για παράδειγμα το σύνολο του μισθού, εάν αυτό εμπεριέχει οικειοθελή παροχή. 
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Α. 
 

ΑΙΤΗΣΗ - ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 
 
 
ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ:  
 
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ:  
 
Δ/ΝΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ:  
 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΔΤ:  
 
ΑΦΜ:  
 
ΤΗΛΕΦΩΝΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:  
 
EMAIL:  
 
1. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ:  
 
2. ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΟ ΚΛΙΜΑΚΙΟ ΤΟΝ 2ο/2012:  
 
3. ΜΗΝΑΣ ΑΛΛΑΓΗΣ ΚΛΙΜΑΚΙΟΥ:  
 
4. ΣΠΟΥΔΕΣ – ΕΤΗ:  
 
5. ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ:  
 
7. ΥΠΑΡΧΕΙ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΣΕ ΑΛΛΗ ΤΡΑΠΕΖΑ;   
 ΑΝ ΝΑΙ ΠΟΣΑ ΕΤΗ:  
 
8. ΥΠΑΡΧΕΙ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΣΤΟΝ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΤΟΜΕΑ;  
 ΑΝ ΝΑΙ ΠΟΣΑ ΕΤΗ:  
 
9. ΥΠΑΡΧΕΙ ΑΛΛΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΕΑ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ;   
 ΑΝ ΝΑΙ ΠΟΣΑ ΕΤΗ:  
 
10. ΤΥΧΟΝ ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΣΕ Μ.Κ. ΩΣ TELLER:  
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Β. 
 

Χρειάζεται ακόμα να προσκομισθούν: 
 
Ι. ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΗΣ ΑΤΟΜΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
 
ΙΙ. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΤΗΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2012  

(ΑΝ ΥΠΑΡΧΕΙ) 

ΙΙΙ. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΙΚΑ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΕΤΩΝ 2020-2023 ΤΟΥ ΜΗΝΟΣ ΠΟΥ ΑΛΛΑΖΕ ΓΙΑ 
ΟΠΟΙΟΝΔΗΠΟΤΕ ΛΟΓΟ Ο ΜΙΣΘΟΣ 

IV. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΙΚΑ ΣΗΜΕΙΩΜΑΤΑ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ ΕΤΩΝ 2020 ΕΩΣ ΚΑΙ 2023 

V. ΟΛΑ ΤΑ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΙΚΑ ΣΗΜΕΙΩΜΑΤΑ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΑΠΟ 1/1/2024 – 30/10/2025 

VI. ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

VII. ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

VIII. ΠΤΥΧΙΟ ΣΠΟΥΔΩΝ 
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